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PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W KOSZALINIE

Program praktyk jest uszczegdtowieniem sposobu organizacji i odbywania praktyk
zawodowych na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego stopnia.

§ 1

CHARAKTERYSTYKA ZAJEC PRAKTYCZNYCH I PRAKTYK
NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

Ksztalcenie praktyczne jest cze$ciag programu studidw i pelni wazna funkcje w procesie
przygotowania zawodowego absolwentow przyczyniajac si¢ do rozwijania umiejetnosci
zawodowych. Zajecia praktyczne sg realizowane pod kierunkiem i bezposrednim nadzorem
nauczyciela akademickiego. Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem osoby
prowadzacej praktyke (pielggniarki/pielggniarza), pracownika danego przedsigbiorstwa
podmiotu leczniczego. Nadzor nad realizacja praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk
w uczelni.

1. Student ma obowigzek odbycia i zaliczenia wszystkich praktyk programowych
przewidzianych w planie studiow.

2. W czasie studiow pierwszego stopnia — licencjackich, stacjonarnych trwajacych trzy lata
studenci realizujg 2300 godzin ksztalcenia praktycznego, w tym 1100 godzin zajec
praktycznych i 1200 godzin praktyk zawodowych;

3. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja si¢ w zaktadach opieki zdrowotnej oraz
placowkach nauczania i wychowania i obejmujg ksztatcenie i doskonalenie umiejgtnosci
niezbednych do uzyskania kwalifikacji zawodowych;

4. Termin prowadzenia zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych w roku akademickim jest
ustanawiany na podstawie szczegotowej organizacji roku akademickiego ustalonej przez
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koszalinie. Zajecia praktyczne
odbywaja pod kierunkiem nauczycieli akademickich, praktyki zawodowe pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego oraz pracownikow danego zakladu opieki zdrowotnej
(pielegniarek/pielegniarzy) posiadajacych prawo wykonywania zawodu oraz duze
doswiadczenie zawodowe.

5. Praktyki sg zajeciami obowigzkowymi.

Zgodnie ze standardami ksztalcenia zakres ksztalcenia praktycznego obejmuje:

Zakres ksztalcenia praktycznego Zajecia Praktyki
praktyczne zawodowe
1. Podstawy pielggniarstwa 80 godzin 120 godzin
2 tygodnie 3 tygodnie
2. Promocja zdrowia 20 godzin -
Y5 tygodnia
3. Podstawowa opieka zdrowotna 120 godzin 160 godzin
3 tygodnie 4 tygodnie
4. Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo 80 godzin 40 godzin
ginekologiczno-potoznicze 2 tygodnie 1 tydzien
5. Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 160 godzin 160 godzin
4 tygodnie 4 tygodnie
6. Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne 120 godzin 160 godzin
3 tygodnie 4 tygodnie
7. Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 120 godzin 160 godzin
3 tygodnie 4 tygodnie
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8. Pielegniarstwo w opiece dlugoterminowe;j 40 godzin/ 1 40 godzin/
tydzien 1 tydzien
9. Geriatria i piclegniarstwo geriatryczne 80 godzin 80 godzin
2 tygodnie 2 tygodnie
10. Neurologia i pielggniarstwo neurologiczne 80 godzin 80 godzin
2 tygodnie 2 tygodnie
11. Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 80 godzin 80 godzin/
2 tygodnie 2 tygodnie
12. Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia 80 godzin/ 80 godzin/
2 tygodnie 2 tygodnie
13. Opieka paliatywna 40 godzin 40 godzin
1 tydzien 1 tydzien
RAZEM 1100 godzin 1200 godzin
27,5 tygodnia 30 tygodni

§2
CHARAKTERYSTYKA MIEJSC ODBYWANIA PRAKTYKI

Miejscem ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych — powinny
by¢ oddziaty: internistyczne, chirurgiczne, pediatryczne (niemowlece, patologii noworodka),
neurologiczne, psychiatryczne, medycyny ratunkowej, intensywnej terapii, opieki
dlugoterminowej, poloznicze i ginekologiczne w wieloprofilowych szpitalach o zasiegu
regionalnym, w o$rodkach pielggniarskiej opieki domowej, srodowiskowej 1 szkolnej oraz
hospicja.

§3
CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

W trakcie ksztalcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych student
studiow pierwszego stopnia nabywa umiejetnosci obejmujace:

1) samodzielne wykonywanie zawodu zgodnie z zasadami etyki ogolnej i zawodowej oraz
holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, z poszanowaniem
I respektowaniem jego praw;

2) rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta;

3) promowanie zdrowia i edukacji zdrowotnej jednostki i grupy spotecznej;

4) rozpoznawanie problemow pielggnacyjnych pacjenta;

5) planowanie i sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentem;

6) samodzielne wudzielanie w okre§lonym zakresie $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych
czynno$ci ratunkowych;

7) podejmowanie wspolpracy zczlonkami zespotu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielggnowania;

8) samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych;

9) organizowanie Srodowiska opieki szpitalnej i domowej;

10) organizowanie i planowanie pracy na wtasnym stanowisku pracy;

11) przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad
pacjentem
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W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu podstawy pielegniarstwa student:

1) Proponuje model pielegnowania i stosuje w praktyce wybrane teorie pielegniarstwa
zgodnie wg: F. Nihtingale, D. Orem, V. Henderson, C. Roy;

2) Gromadzi informacje w celu rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta metoda:
wywiadu, obserwacji, pomiarow bezposrednich (temperatura, tetno, oddech, RR,
masa ciala, wzrost), pomiardw posrednich (skale- np. oceny nat¢zenia bolu, wskaznik
BMI, Glasgow), analizy dokumentacji (w tym analizy badan diagnostycznych),
badania fizykalnego, formuje diagnozy pielggniarskie;

3) Dokonuje biezacej oceny stanu zdrowia i skutecznoSci dziatan pielegniarskich
Dokonuje koncowej oceny stanu zdrowia i skutecznosci dziatan pielegniarskich;

4) Pomaga choremu: w jedzeniu, w wydalaniu, podaje basen / kaczke, zaktada i
zdejmuje osobie dorostej pieluchomajtki, wykonuje toalete krocza, pomaga choremu
W poruszaniu si¢, pomaga choremu w przemieszczaniu si¢, transportuje chorego,
Pomaga choremu w zapewnianiu czystosci: wykonuje kapiel chorego w wannie/ pod
prysznicem, wykonuje golenie chorego;

5) Wykorzystuje rézne techniki karmienia pacjenta: przez sondg¢ zotadkowa, przez
gastrostomig;

6) Wykonuje zabiegi doodbytnicze — lewatywe, wlewke, kroplowke, suchg rurke do
odbytu;

7) Uktada chorego w 10zku w pozycjach terapeutycznych: wysokiej, potwysokiej,
Trendelenburga, zmienia pozycje; uklada pacjenta z zastosowaniem udogodnien;

8) Wykonuje: gimnastyke oddechowa, drenaz ulozeniowy, inhalacjg;

9) Wykonuje nacieranie, oklepywanie i inne techniki masazu, ¢wiczenia czynne i bierne
uwzgledniajac stan chorego, rodzaj zabiegu operacyjnego i czynniki ryzyka;

10) Zapewnia choremu bezpieczne otoczenie;

11) Zapewnia choremu warunki do snu/ wypoczynku : zmienia bielizng osobista, zmienia
bielizne poscielowa, wykonuje $cielenie t6zka z chorym;

12) Zaktada zglebnik do Zzotadka, odbarcza tres¢ zotadkowa;

13) Prowadzi dokumentacje opieki pielegniarskiej w tym: histori¢ pielggnowania, kartg
obserwacji, kare gorgczkowa, ksigzke raportéw, karte profilaktyki i leczenia odlezyn;

14) Pomagania pacjentowi w adaptacji do warunkéw panujacych w szpitalu i innych
przedsiebiorstwach podmiotu leczniczego;

15) Bezpiecznie stosuje srodki dezynfekcyjne;

16) Segreguje odpady medyczne;

17) Szanuje godnosc¢ i autonomie 0sdb powierzonych opiece;

18) Systematycznie wzbogaca wiedz¢ zawodowag i ksztaltuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu;

19) Przestrzega wartosci, powinnosci i sprawno$ci moralnych w opiece

20) Wykazuje odpowiedzialno§¢ moralng za czlowieka i wykonywanie zadan
zawodowych;

21) Przestrzega praw pacjenta;

22) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki zawodowe;

23) Przestrzega tajemnicy zawodowej;

24) Wspoétdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej;

25) Jest otwarty na rozw6j podmiotowosci wiasnej

26) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspolpracownikami.
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W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu podstawowa opieka zdrowotna
student:

1) Gromadzi informacje w celu rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta metoda: wywiadu,
obserwacji, pomiarow bezposrednich, pomiaréw posrednich (skale - np. ocena stopnia
zagrozenia odlezynami, ocena stopnia wydolnosci samoobstugowej, badania
fizykalnego).

2) Formuje diagnozy pielegniarskie.

3) Wykonuje testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi i
moczu oraz cholesterolu we krwi, a takze inne testy paskowe.

4) Oznacza glukoz¢ za pomocg gleukometru.

5) Ustala cele i plan opieki nad cztowiekiem chorym lub niepetnosprawnym.

6) Planuje i realizuje opieke pielegniarskg wspolnie z chorym lub niepetnosprawnym i
jego rodzing.

7) Dokonuje biezacej i koncowej oceny stanu zdrowia pacjenta i skutecznosci dziatan
pielegniarskich;

8) Oblicza dawki lekow, podaje choremu leki r6znymi drogami zgodnie z pisemnym
zleceniem lekarza: doustnie, doodbytniczo, na skore 1 blony $luzowe, wziewnie,
sroédskornie, podskdrnie, domigsniowo, dozylnie.

9) Pobiera materiat do badan laboratoryjnych i bakteriologicznych.

10) Ocenia stan zdrowia jednostki i rodziny — ,,potencjat zdrowotny cztowieka” z
wykorzystaniem swoistej metodyki (skale, siatki, pomiary przyrzadowe).

11) Rozpoznaje uwarunkowania zachowan zdrowotnych jednostki i czynniki ryzyka
choréb wynikajacych ze stylu zycia.

12) Uczy odbiorcg ustug pielegniarskich, samokontroli stanu zdrowia i motywuje do
zachowan prozdrowotnych.

13) Realizuje programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej dostosowane do
rozpoznanych potrzeb zdrowotnych.

14) Realizuje $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowe]j opieki zdrowotnej: potrafi
przeprowadzi¢ testy przesiewowe (stuchu, wzroku, wad postawy, chorob serca, chordb
nowotworowych) .

15) Przygotowuje sprzet i srodki do realizacji opieki pielggniarskiej w srodowisku
zamieszkania pacjenta

16) Stosuje standardy i procedury w POZ : zmienia opatrunek na ranie, pobiera materiat
do badan, wykonuje zabiegi higieniczne, podaje leki .

17) Szanuje godnos¢ i autonomie¢ 0s6b powierzonych opiece.

18) Systematycznie wzbogaca wiedz¢ zawodows i ksztattuje umiejetnosci, dagzac do
profesjonalizmu.

19) Przestrzega wartosci, powinnos$ci i sprawnosci moralnych w opiece.

20) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka i wykonywanie zadan

21) Przestrzega praw pacjenta.

22) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowiazki zawodowe.

23) Przestrzega tajemnicy zawodowej.

24) Wspotdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowe;j.

25) Jest otwarty na rozwdj podmiotowosci wlasnej
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W ramach Kksztalcenia praktycznego z przedmiotu poloznictwo, ginekologia
i pielegniarstwo ginekologiczno-poloznicze student:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

Monitoruje stan zdrowia pacjenta przez ocen¢ podstawowych parametrow zyciowych;
wykonuje pomiar temperatury, interpretuje, dokumentuje; wykonuje pomiar tetna,
interpretuje, dokumentuje; wykonuje pomiar cis$nienia tetniczego krwi, interpretuje,
dokumentuje; wykonuje pomiar oddechu, interpretuje, dokumentuje; wykonuje
pomiar wzrostu, masy ciala, oblicza BMI, interpretuje dokumentuje

Wdraza program zdrowego odzywiania kobiety w cigzy. Wdraza program karmienia
naturalnego dziecka. Wdraza program $wiadomego rodzicielstwa

Przeprowadza wybrane elementy badania fizykalnego u kobiety w ciazy, w czasie
porodu i1 potogu. Przeprowadza wybrane elementy badania fizykalnego u kobiety z
podstawowymi schorzeniami ginekologicznymi

Wykonuje badanie fizykalne umozliwiajace wczesne wykrywanie chordb sutka i uczy
pacjentki samobadania piersi

Pobiera materiat do badan diagnostycznych: krew/ mocz

Szanuje godno$¢ i autonomi¢ osdéb powierzonych opiece.

Systematycznie wzbogaca wiedz¢ zawodowa i ksztaltuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu

Przestrzega warto$ci, powinnosci i sprawnosci moralnych w opiece

Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka i wykonywanie zadan
zawodowych

10) Przestrzega praw pacjenta

11) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki zawodowe

12) Przestrzega tajemnicy zawodowej

13) Wspotdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow

etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej

14) Jest otwarty na rozwdj podmiotowosci wiasnej
15) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspotpracownikami

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu pediatria i pielegniarstwo
pediatryczne student:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

Oznacza glukoze za pomocg glukometru,

Pomaga choremu : w jedzeniu, pomaga choremu w poruszaniu si¢ , pomaga choremu
W przemieszczaniu si¢ transportuje chorego. Pomaga choremu w zapewnianiu
czystosci;

Pielggnuje skore 1 jej wytwory - wykonuje kapiele lecznicze. Pielegnuje blony
Sluzowe z zastosowaniem $rodkow farmakologicznych 1 materiatow medycznych -
wykonuje toalet¢ jamy ustnej u chorego. Wykonuje zabiegi doodbytnicze — lewatywe,
wlewke, kroplowke, suchg rurke do odbytu.

Uktada chorego w t6zku w pozycjach terapeutycznych: uktada pacjenta z
zastosowaniem udogodnien;

Wykonuje: gimnastyke oddechowa, drenaz utozeniowy, inhalacje;

Podtacza i obstuguje zestawy do kroplowych wlewow dozylnych. Podiacza i
obstuguje pompg infuzyjna;

Zaktada cewnik do zyt obwodowych. Usuwa cewnik z zyt obwodowych,;

Wykonuje pulsoksymetri¢ u dziecka.
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9) Monitoruje rozwdj niemowlecia, pomiary, ocena. Wykonuje kapiel niemowlgcia.
Wykonuje przewijanie, ubieranie niemowlecia. Wykonuje karmienie niemowlecia.
Wykonuje karmienie dziecka

10) Asystuje w odnotowywaniu zlecen wykonanych u dziecka w karcie zlecen lekarskich.

11) Rozpoznaje i interpretuje podstawowe odrgbnosci w badaniu dziecka

12) Bezpiecznie stosuje $rodki dezynfekcyjne. Segreguje odpady medyczne

13) Ocenia rozwoj psychofizyczny dziecka. Wykonuje testy przesiewowe u dzieci.
Wykrywa zaburzenia w rozwoju dziecka

14) Pobiera materiat do badan diagnostycznych u dziecka

15) Ocenia stan ogo6lny dziecka w kierunku powiktan po specjalistycznych badaniach
diagnostycznych stosowanych aktualnie w oddziale/ klinice pediatrycznej.

16) Przygotowuje dziecko do wybranych badan diagnostycznych

17) Dokumentuje sytuacje zdrowotng dziecka, jej dynamike zmian i realizowang opieke
pielegniarskg u dziecka z zastosowaniem dokumentacji aktualnie stosowanej w
oddziale/ klinice pediatryczneyj.

18) Rozpoznaje stany naglego zagrozenia zdrowia u dziecka

19) Rozpoznaje powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, rehabilitacyjnego
i leczniczo-pielegnacyjnego w wybranych chorobach uktadu oddechowego, uktadu
krazenia, drog moczowych, uktadu pokarmowego, chorobach alergicznych, chorobach
krwi oraz chorobach zakaznych wieku dziecigcego

20) Asystuje, prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans ptynow u dziecka.

21) Przekazuje informacje o stanie zdrowia dziecka cztonkom zespotu terapeutycznego

22) Asystuje lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych i dziatan leczniczych

23) Prowadzi dokumentacj¢ opieki nad chorym: Karte obserwacji , Kartg zabiegow
pielegniarskich, Ksigzke raportow pielegniarskich, Karte profilaktyki i leczenia
odlezyn, Karte informacyjng z zaleceniami w zakresie samoopieki

24)Podaje lub asystuje w podawaniu dziecku lekéw réoznymi drogami: przez przewod
pokarmowy, uktad oddechowy, skore 1 blony sluzowe, dotkankowo.

25) Szanuje godno$¢ i autonomi¢ 0sob powierzonych opiece.

26) Systematycznie wzbogaca wiedze zawodowa i ksztattuje umieje¢tnosei, dazac do
profesjonalizmu

27) Przestrzega warto$ci, powinnosci i sprawnosci moralnych w opiece

28) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka i wykonywanie zadan
zawodowych

29) Przestrzega praw pacjenta

30) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowiazki zawodowe

31) Przestrzega tajemnicy zawodowej

32) Wspotdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej

33) Jest otwarty na rozw0j podmiotowosci wlasnej

34) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspotpracownikami

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
internistyczne student:

1) Oznacza glikemi¢ za pomocg glukometru

2) Przechowuje leki zgodnie z obowigzujgcymi standardami

3) Oblicza dawki lekow, przygotowuje i podaje choremu leki réznymi drogami zgodnie
z pisemnym zleceniem lekarza: doustnie, doodbytniczo, wziewnie, podskornie,
domigéniowo, dozylnie, srodskornie, na skore 1 btony sluzowe
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4) Wykorzystuje rozne techniki karmienia pacjenta: przez sonde zotadkows, przez
gastrostomig

5) Woykonuje zabiegi doodbytnicze — lewatywe, wlewke, kroplowke, suchg rurke do
odbytu.

6) Zaktada cewnik do pgcherza moczowego, wykonuje ptukanie pgcherza moczowego,
usuwa cewnik z pecherza moczowego,

7) Uktada chorego w 16zku w pozycjach terapeutycznych: wysokiej, potwysokiej,
Trendelenburga, zmienia pozycje, uktada pacjenta z zastosowaniem udogodnien.

8) Wykonuje gimnastyke oddechowg i drenaz utozeniowy. Wykonuje inhalacje.

9) Wykonuje nacieranie, oklepywanie i inne techniki masazu, ¢wiczenia czynne i bierne
uwzgledniajac stan chorego, rodzaj zabiegu operacyjnego i czynniki ryzyka

10) Podtacza i obstuguje zestawy do kroplowych wlewow dozylnych. Podigcza i
obstuguje pompe infuzyjna.

11) Zaktada cewnik do zyt obwodowych. Usuwa cewnik z zyt obwodowych.

12) Monitoruje, ocenia, pielegnuje miejsce : wkiucia obwodowego, pobierania szpiku.

13) Wdraza standardy postepowania zapobiegajace zakazeniom szpitalnym (higieniczne
mycie i dezynfekcja rak, izolacja chorych, przestrzeganie zasad aseptyki i
antyseptyki). Efektywnie zapobiega zakazeniom szpitalnym, stosujac si¢ do
standardow 1 procedur w tym zakresie.

14) Bezpiecznie stosuje srodki dezynfekcyjne. Segreguje odpady medyczne.

15) Gromadzi informacje, formutuje diagnoze pielggniarska, ustala cele i plan opieki,
wdraza interwencje pielegniarskie oraz dokonuje ewaluacji opieki.

16) Prowadzi poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w réznym wieku i stanie
zdrowia, dotyczace wad rozwojowych, chordb i uzaleznien.

17) Diagnozuje stopien ryzyka rozwoju odlezyn i dokonuje ich klasyfikacji.

18) Pobiera materiat do badan diagnostycznych.

19) Ocenia stan ogodlny pacjenta w kierunku powiktan po specjalistycznych badaniach
diagnostycznych.

20) Przygotowuje chorego do badan diagnostycznych w wymiarze fizycznym i
psychicznym.

21) Dokumentuje sytuacj¢ zdrowotna, jej dynamike zmian i realizowang opieke
pielegniarska.

22) Rozpoznaje powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego, leczniczo-pielggnacyjnego.

23) Prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans pltyndow pacjenta internistycznego.

24) Przekazuje informacje o stanie zdrowia chorego cztonkom zespotu terapeutycznego.

25) Asystuje lekarzowi do badan diagnostycznych i leczniczych.

26) Prowadzi dokumentacj¢ opieki nad chorym: Karte obserwacji, Karte zabiegéw
pielegniarskich, Ksiazke raportow pielegniarskich. Karte profilaktyki i leczenia
odlezyn, Karte informacyjng z zaleceniami w zakresie samoopieki.

27) Szanuje godno$¢ i autonomi¢ 0s6b powierzonych opiece.

28) Systematycznie wzbogaca wiedze¢ zawodowa i ksztattuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu.

29) Przestrzega wartosci, powinnosci i sprawnosci moralnych w opiece.

30) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za czlowieka i wykonywanie zadan
zawodowych

31) Przestrzega praw pacjenta.

32) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki zawodowe.

33) Przestrzega tajemnicy zawodowe;j.
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34) Wspotdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej.

35) Jest otwarty na rozwdj podmiotowos$ci wlasnej.

36) Przejawia empatie w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspotpracownikami

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu chirurgia i pielegniarstwo
chirurgiczne student:

1) Oblicza dawki lekow, przygotowuje i podaje choremu leki réznymi drogami zgodnie
z pisemnym zleceniem lekarza: doustnie, doodbytniczo, wziewnie, podskornie,
domigs$niowo, dozylnie, $srodskornie, na skore i btony $luzowe.

2) Dobiera technike i sposoby zaktadania opatrunkoéw na rany.

3) Wykorzystuje rozne techniki karmienia pacjenta: przez gastrostomie, przez
jejunostomie, drogg parenteralng.

4) Uklada chorego w 16zku w pozycjach terapeutycznych: wysokiej, potwysokiej,
Trendelenburga, zmienia pozycje, uktada pacjenta z zastosowaniem udogodnien

5) Wykonuje nacieranie, oklepywanie i inne techniki masazu, ¢wiczenia czynne i bierne
uwzgledniajac stan chorego, rodzaj zabiegu operacyjnego i czynniki ryzyka

6) Podlacza i obstuguje zestawy do kroplowych wlewoéw dozylnych. Podlagcza i
obstuguje pompe infuzyjna

7) Zaklada cewnik do zyt obwodowych. Usuwa cewnik z zyt obwodowych

8) Przygotowuje siebie i sprz¢t do instrumentowania. Przygotowuje siebie i sprzet do
zmiany opatrunku na ranie

9) Gromadzi informacje, formutuje diagnoze pielggniarska, ustala cele i plan opieki,
wdraza interwencje pielegniarskie w oddziale chirurgicznym

10) Prowadzi profilaktyke powiktan w przebiegu chorob w oddziale chirurgicznym.

11) Diagnozuje stopien ryzyka rozwoju odlezyn u chorych unieruchomionych i dokonuje
ich klasyfikacji stosujac zalecane skale u cztowieka dorostego w oddziale
chirurgicznym

12) Ocenia stan 0golny pacjenta w kierunku powiktan po specjalistycznych badaniach
diagnostycznych.

13) Ocenia stan og6lny pacjenta w kierunku powiktan w okresie pooperacyjnym:
ogolnochirurgicznych, w zakresie uktadu oddechowego, w zakresie uktadu krazenia,
w zakresie uktadu moczowego

14) Przygotowuje chorego do badan diagnostycznych pod wzgledem: fizycznym,
psychicznym.

15) Dokumentuje sytuacje¢ zdrowotna, jej dynamike zmian i realizowang opieke
pielegniarska u chorego z chorobami chirurgicznymi

16) Prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans ptynow pacjenta chirurgicznego

17) Przekazuje informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o chorym

18) Asystuje lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych i leczniczych

19) Ocenia poziom bolu, reakcje chorego na bol, nasilenie bolu

20) Stosuje postepowanie przeciwbolowe

21) Szanuje godno$¢ i autonomi¢ 0sob powierzonych opiece.

22) Systematycznie wzbogaca wiedze zawodowg i ksztaltuje umiejetnosci, dgzac do
profesjonalizmu

23) Przestrzega wartosci, powinnosci i sprawno$ci moralnych w opiece

24) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka i wykonywanie zadan
zawodowych

25) Przestrzega praw pacjenta
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26) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki zawodowe

27) Przestrzega tajemnicy zawodowej

28) Wspoldziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej

29) Jest otwarty na rozw6j podmiotowos$ci wlasnej

30) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspotpracownikami.

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu pielegniarstwo w opiece
dlugoterminowej student:

1) Uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzgtu
pielegnacyjnorehabilitacyjnego 1 wyrobow medycznych;

2) Prowadzi¢ zywienie dojelitowe oraz zywienie pozajelitowe w warunkach domowych;

3) Kontrolowa¢ parametry zyciowe u pacjentow opieki dlugoterminowe;j.

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu geriatria i pielegniarstwo
geriatryczne student:

1) Wykazuje umiejetnosé aktywnego stuchania

2) Woykorzystuje techniki komunikacji werbalnej, niewerbalnej i para werbalnej w
opiece zdrowotnej

3) Tworzy warunki do prawidtowej komunikacji pielegniarka — pacjent oraz pielggniarka
personel medyczny

4) Proponuje model pielggnowania i stosuje w praktyce wybrane teorie; F. Nihtingale,
D. Orem, V. Henderson, C. Roy

5) Monitoruje stan zdrowia pacjenta przez ocen¢ podstawowych parametrow zyciowych;
wykonuje pomiar temperatury, interpretuje, dokumentuje, wykonuje pomiar tetna,
interpretuje, dokumentuje, wykonuje pomiar ci$nienia t¢tniczego krwi, interpretuje,
dokumentuje , wykonuje pomiar oddechu, interpretuje, dokumentuje, wykonuje
pomiar wzrostu, wagi oblicza BMI, interpretuje dokumentuje

6) Pomaga choremu w jedzeniu. Pomaga choremu w wydalaniu, podaje basen / kaczke.
Zaktada 1 zdejmuje osobie dorostej pampersa, wykonuje toalet¢ krocza. Pomaga
choremu w poruszaniu si¢. Pomaga choremu w zapewnianiu czysto$ciwykonuje
kapiel chorego w wannie/ pod prysznicem. Wykonuje toalete w 16zku. Wykonuje
golenie chorego

7) Pielegnuje skore i jej wytwory: wykonuje toalete ciata u chorego lezacego w t6zku,
wykonuje mycie glowy w t6zku. Pielegnuje blony sluzowe z zastosowaniem srodkow
farmakologicznych 1 materialow medycznych: wykonuje toalete jamy ustnej u
chorego

8) Wykorzystuje roézne techniki karmienia pacjenta

9) Uktada chorego w 16zku w pozycjach terapeutycznych: wysokiej, potwysokiej,
Trendelenburga, zmienia pozycje, uktada pacjenta z zastosowaniem udogodnien

10) Wykonuje: gimnastyke oddechows, drenaz utozeniowy, inhalacje

11) Wykonuje nacieranie, oklepywanie i inne techniki masazu, ¢wiczenia czynne i bierne
uwzgledniajac stan chorego, rodzaj zabiegu operacyjnego i czynniki ryzyka

12) Zapewnia choremu bezpieczne otoczenie

13) Zapewnia choremu warunki do snu/ wypoczynku : zmienia bielizng osobistg, zmienia
bielizng poscielowa, wykonuje $cielenie t16zka z chorym

14) Wykonuje ptukanie: oka, ucha
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15) Podlacza i obstuguje zestawy do kroplowych wlewoéw dozylnych. Podtacza i
obstuguje pompe infuzyjna

16) Zaktada cewnik do zyt obwodowych Usuwa cewnik z zyt obwodowych

17) Pomaga pacjentowi w adaptacji do warunkow panujgcych w przedsiebiorstwach
podmiotu leczniczego

18) Uczy odbiorce ustug pielegniarskich samokontroli stanu zdrowia i motywuje do
zachowan prozdrowotnych gromadzi informacje, formutuje diagnoze pielegniarska,
ustala cele i plan opieki, wdraza interwencje pielegniarskie w oddziale chirurgicznym

19) Dostosowuje interwencje pielegniarskie do rodzaju problemow pielggnacyjnych 20.
Przygotowuje 1 podaje leki r6znymi drogami.

20) Szanuje godno$¢ i autonomi¢ 0sob powierzonych opiece.

21) Systematycznie wzbogaca wiedze zawodowg i ksztaltuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu

22) Przestrzega wartosci, powinnosci i sprawnosci moralnych w opiece

23) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka za cztowieka i wykonywanie
zadan zawodowych

24) Przestrzega praw pacjenta

25) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki zawodowe

26) Przestrzega tajemnicy zawodowej

27) Wspotdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej

28) Jest otwarty na rozw6j podmiotowosci wiasne;.

29) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspotpracownikami.

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne student:

1) Pomaga choremu w: jedzeniu, wydalaniu, podaje basen/kaczke, zaktada i zdejmuje
osobie dorostej pampersa, wykonuje toalete krocza, pomaga choremu w poruszaniu
sie. Pomaga choremu w: przemieszczaniu si¢, transportuje chorego. Pomaga choremu
w zapewnianiu czystosci: wykonuje kapiel chorego w wannie/ pod prysznicem,
wykonuje golenie chorego

2) Wykorzystuje rozne techniki karmienia pacjenta: doustnie, przez sonde zotgdkows,
zaktada cewnik do pecherza moczowego, wykonuje ptukanie pecherza moczowego,
usuwa cewnik z pecherza moczowego

3) Uktada pacjenta w pozycjach terapeutycznych, zmienia pozycje. Uktada pacjenta z
zastosowaniem udogodnien

4) Wykonuje: gimnastyke oddechowa, drenaz utozeniowy, inhalacj¢, gromadzi
informacje, formutuje diagnoze pielegniarska, ustala cele 1 plan opieki, wdraza
interwencje pielggniarskie w oddziale chirurgicznym

5) Diagnozuje stopien rozwoju odlezyn

6) Prowadzi dokumentacj¢ opieki nad chorym: Karte obserwacji, Kartg zabiegow
pielggniarskich, Ksigzke raportow pielegniarskich, Karte profilaktyki 1 leczenia
odlezyn, Karte informacyjng z zaleceniami w zakresie samoopieki

7) Pielggnuje pacjenta z rurkg intubacyjng i tracheotomijng w oddziale neurologicznym

8) Prowadzi rehabilitacj¢ przytozkowa i usprawnianie ruchowe pacjenta oraz
aktywizacje z wykorzystaniem elementow terapii zajeciowej w oddziale
neurologicznym

9) Szanuje godno$¢ i autonomi¢ 0s6b powierzonych opiece.
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10) Systematycznie wzbogaca wiedzg zawodowa i ksztattuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu

11) Przestrzega warto$ci, powinnos$ci i sprawnosci moralnych w opiece

12) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowicka za cztowieka i wykonywanie
zadan zawodowych

13) Przestrzega praw pacjenta

14) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki

15) Przestrzega tajemnicy zawodowej 16. Wspotdziata w ramach zespotu
interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematdéw etycznych z zachowaniem zasad
kodeksu etyki zawodowej

16) Jest otwarty na rozwdj podmiotowosci wlasnej

17) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspotpracownikami.

W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu psychiatria i pielegniarstwo
psychiatryczne student:

1) Gromadzi informacje, formutuje diagnoze pielggniarska, ustala cele i plan opieki,
wdraza interwencje pielegniarskie w oddziale psychiatrycznym.

2) Rozpoznaje powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, rehabilitacyjnego
i leczniczo-pielggnacyjnego.

3) Prowadzi rozmowg terapeutyczng.

4) Prowadzi rehabilitacje przytozkowa i usprawnianie ruchowe pacjenta oraz
aktywizacje z wykorzystaniem elementow terapii zajeciowe;.

5) Dostosowuje interwencje pielggniarskie do rodzaju probleméw pielegnacyjnych

6) Przygotowuje i podaje leki roznymi drogami, samodzielnie lub na zlecenie lekarza

7) Pomaga choremu: w jedzeniu, w wydalaniu, podaje basen / kaczke, zaktada i
zdejmuje osobie dorostej pieluchomajtki wykonuje toalete krocza, pomaga choremu
W poruszaniu si¢, pomaga choremu w przemieszczaniu si¢, transportuje chorego,
pomaga choremu w zapewnianiu czystosci: wykonuje kapiel chorego w wannie/ pod
prysznicem, wykonuje golenie chorego

8) Zapewnia bezpieczne otoczenie choremu

9) Zapewnia choremu warunki do snu/ wypoczynku

10) Zapewnia bezpieczne otoczenie choremu

11) Pomaga pacjentowi w adaptacji do warunkoéw panujacych w szpitalu i innych
przedsiebiorstwach podmiotu leczniczego

12) Szanuje godnos¢ i autonomi¢ 0sdb powierzonych opiece

13) Systematycznie wzbogaca wiedz¢ zawodows i ksztaltuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu

14) Przestrzega wartosci, powinnosci i sprawno$ci moralnych w opiece

15) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka za cztowieka i wykonywanie
zadan zawodowych

16) Przestrzega praw pacjenta

17) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki zawodowe

18) Przestrzega tajemnicy zawodowej

19) Wspotdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej

20) Jest otwarty na rozw6j podmiotowos$ci wiasnej i pacjenta

21) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspolpracownikami.

12
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W ramach ksztalcenia praktycznego z przedmiotu anestezjologia i pielegniarstwo w
zagrozeniu zycia student:

1) Monitoruje stan zdrowia pacjenta przez ocen¢ podstawowych parametréw zyciowych;
wykonuje pomiar temperatury, interpretuje, dokumentuje; wykonuje pomiar tetna,
interpretuje, dokumentuje; wykonuje pomiar ci$nienia tetniczego krwi, interpretuje,
dokumentuje; wykonuje pomiar oddechu, interpretuje, dokumentuje; wykonuje
pomiar wzrostu, masy ciala, oblicza BMI, interpretuje dokumentuje

2) Oblicza dawki lekow, przygotowuje i podaje choremu leki réznymi drogami zgodnie
z pisemnym zleceniem lekarza: doustnie, doodbytniczo, wziewnie, podskornie,
domigs$niowo, dozylnie, $srodskdrnie, na skore i btony $luzowe

3) Pomaga choremu: w jedzeniu, w wydalaniu, podaje basen / kaczke, zaktada i
zdejmuje osobie dorostej pielucho majtki, wykonuje toalete krocza, pomaga choremu
W poruszaniu si¢, pomaga choremu w przemieszczaniu si¢, transportuje chorego.
Pomaga choremu w zapewnianiu czysto$ci: wykonuje kapiel chorego w wannie/ pod
prysznicem, wykonuje golenie chorego

4) Pielegnuje skorg i jej wytwory: wykonuje toaletg ciata u chorego lezacego w t6zku,
wykonuje mycie glowy w tozku. Pielegnuje blony sluzowe z zastosowaniem §rodkow
farmakologicznych i materiatéw medycznych: wykonuje toalete jamy ustnej u
chorego

5) Dobiera technike i sposoby zaktadania opatrunkdéw na rany

6) Woykonuje zabiegi doodbytnicze — lewatywe, wlewke, kroplowke, suchg rurke do
odbytu.

7) Zaktada cewnik do pgcherza moczowego, wykonuje ptukanie pecherza moczowego,
usuwa cewnik z pecherza moczowego

8) Uktada chorego w t6zku w pozycjach terapeutycznych: wysokiej, potwysokiej,
Trendelenburga, zmienia pozycje, uktada pacjenta z zastosowaniem udogodnien

9) Wykonuje: gimnastyke oddechowa, drenaz utozeniowy, inhalacje

10) Prowadzi obserwacj¢ chorego w kierunku zapobiegania wystgpienia niepozadanych
objawow w zwigzku z zaawansowanym procesem choroby nowotworowej lub
nieuleczalnej o innej etiologii.

11) Prowadzi rehabilitacje przytozkowa i usprawnianie ruchowe pacjenta oraz
aktywizacje z wykorzystaniem elementow terapii zajeciowej.

12) Dokonuje wyboru stylu komunikowania si¢ z pacjentem i w zespole terapeutycznym,
ze szczegOlnym uwzglednieniem sytuacji stresu, choroby nowotworowej 1 metody
leczenia.

13) Prowadzi dokumentacj¢ opieki nad chorym: Karte obserwacji, Kartg zabiegow
pielegniarskich, Ksiazke raportow pielegniarskich, Karte profilaktyki i leczenia
odlezyn, Karte informacyjng z zaleceniami w zakresie samoopieki

14) Ocenia poziom bolu, reakcje chorego na bol i nasilenie bolu

15) Stosuje postgpowanie przeciwbolowe

16) Tworzy warunki do godnego umierania.

17) Szanuje godnos$¢ i autonomig 0s6b powierzonych opiece.

18) Systematycznie wzbogaca wiedz¢ zawodow3 i ksztaltuje umiejetnosci, dazac do
profesjonalizmu

19) Przestrzega warto$ci, powinnosci i sprawnosci moralnych w opiece

20) Wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za cztowieka za cztowieka i wykonywanie
zadan zawodowych

21) Przestrzega praw pacjenta

22) Rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowiazki zawodowe

13
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23) Przestrzega tajemnicy zawodowej

24) Wspoétdziata w ramach zespotu interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu dylematow
etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej

25) Jest otwarty na rozw6j podmiotowos$ci wiasnej

26) Przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz wspolpracownikami.

§4
ZADANIA STUDENTA

Przed rozpoczeciem praktyki student powinien przygotowaé si¢ do jej odbycia, poprzez

zapoznanie si¢ z programem praktyki zawodowej, regulaminem praktyk, podstawowymi

przepisami prawa pracy, rozporzadzeniami wykonawczymi dotyczacymi praktyk oraz

posiada¢ podstawowe przeszkolenie BHP.

Student musi posiada¢ aktualng ksigzeczke sanitarno-epidemiologiczna, ubezpieczenie

OC oraz ubezpieczenie NW rozszerzone o ekspozycj¢ zawodowa.

Studentka ci¢zarna jest zobowigzana do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie

koordynatora przedmiotu, w ramach ktorego realizowana jest praktyka zawodowa oraz

powinna przedstawi¢ zaswiadczenie od lekarza specjalisty stwierdzajace:

- czas trwania ciazy;

- 0g6lny stan zdrowia;

- orzeczenie o mozliwosci odbywania praktyki zawodowej i zaje¢ praktycznych;

- pisemng deklaracje o osobistym ponoszeniu odpowiedzialno$ci za decyzje 0
kontynuowania praktyk zawodowych;

- na prosbe studentki Dyrektor Instytutu moze wyrazi¢ zgod¢ na kontynuowanie praktyki
zawodowej lub urlopuje studentke;

Na praktyke zawodowa studenci obowigzani sg przychodzi¢ punktualnie.

W przypadku gdy praktyka organizowana jest w sposob indywidualny, godziny
rozpoczgcia praktyk ustalane sa indywidualnie dla kazdego oddzialu z opiekunem
praktyki zawodowej z ramienia placowki.

Student systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajeciach — 100 % obecnosc.

Student prowadzi na biezagco dokumentacj¢ w dzienniku praktyk, w postaci
cotygodniowych zapisOw czynnosci wykonywanych podczas praktyki potwierdzong
czytelng pieczatka placowki i podpisem opiekuna praktyki zawodowej z ramienia
placowki.

Nieobecno$¢ na zajeciach student winien jest usprawiedliwi¢ i1 po uzgodnieniu z
opiekunem / koordynatorem praktyki zawodowej z ramienia placowki, odpracowac.

W przypadku dlugotrwatej choroby lub zdarzen losowych w porozumieniu z opiekunem
praktyki zawodowej ilo$¢ godzin do odpracowania moze ulec zmniejszeniu 0 10%.
Student zobowigzany jest do przedlozenia w dniu rozpoczecia praktyki zawodowej
opiekunowi praktyki zawodowej z ramienia placéwki aktualng ksigzeczke sanitarno-
epidemiologiczng.

Podczas praktycznej nauki zawodu obowigzujg studentow zasady etyki zawodowej oraz
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej dotyczacej tozsamosci, leczenia 1 pielegnacji
pacjentow.
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12. Zabrania sig¢:

noszenia bizuterii z wyjatkiem zegarka;

noszenia w czasie pracy zegarka na r¢ce — dotyczy pracy w oddziatach szpitalnych;
lakierowania paznokci;

naktadania dodatkowej odziezy na mundurek;

- informowania pacjentow 1 ich rodzin o stanie zdrowia i procesie leczenia,

13. Na praktyki zawodowe studenci nie wnosza: telefonéw komorkowych, aparatow

N

fotograficznych, dyktafonow, kamer.

§5
SZCZEGOLOWE ZASADY ODBYWANIA PRAKTYK

Student realizuje praktyki zawodowe zgodnie z planem i programem studiow po |l

semestrze w okresie wakacyjnym lub w trakcie trwania roku akademickiego, zgodnie z

harmonogramem.

Student realizuje praktyke zawodowa w placowkach wyznaczonych przez Uczelnig.

Student moze samodzielnie wskaza¢ placowke. Placowka ta musi spetnia¢ zatozone przez

Uczelnig¢ kryteria do realizacji ksztatcenia praktycznego.

Przed rozpoczgciem praktyki w placowce wskazanej indywidualnie, student powinien

podpisa¢ umowe i uzyskac opiekuna z ramienia placowki. Opiekun musi spetnia¢ kryteria

wyboru opiekuna praktyk zawodowych na kierunku Pielggniarstwo. Opiekun ksztatcenia

praktycznego z Uczelni nadzoruje odpowiedni wybor placowek oraz opiekuna praktyk

zawodowych z ramienia placowki.

Umowa z jednostka, w ktorej realizowane beda praktyki, zostaje podpisana przed

rozpoczeciem praktyki.

Student powinien czynnie uczestniczy¢ w sprawowaniu opieki pielggniarskiej poprzez

wykonywanie pod nadzorem opiekuna praktyki zawodowej czynno$ci pielggniarskich,

wyszczegolnionych w dzienniku ksztatcenia praktycznego.

Przed rozpoczeciem praktyki student zobowiazany jest posiadac:

a. aktualng ksigzeczke zdrowia do celow epidemiologicznych,

b. szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B,

C. ubezpieczenie zdrowotne,

d. ubezpieczenie NNW i OC zawarte indywidualnie lub poprzez przystgpienie do
grupowego ubezpieczenia zawartego przez Uczelni¢ z ubezpieczycielem.

Realizacja praktyk zawodowych odbywa si¢ nie wczesniej niz po zrealizowaniu w Uczelni

co najmniej 60% materialu objetego programem nauczania dla przedmiotu, dla ktorego

przewidziana jest praktyka zawodowa.

Dokumentacje dotyczaca praktyk stanowigca podstawe zaliczenia praktyk stanowig:

dziennik praktyk, siatka oceny praktyki studenta.

Podczas praktyki student realizuje zadania zgodnie z otrzymanym zatwierdzeniem miejsca

i planu praktyk.
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§6

HARMONOGRAM PRAKTYKI

Dla cyklu 2020/2021 i cyklu 2021/2022

Lp. Zakres ksztalcenia praktycznego Praktyki Realizacja w cyklu
zawodowe ksztalcenia
1. Podstawy pielegniarstwa 120 godzin w Il semestrze
3 tygodnie
2. Podstawowa opieka zdrowotna 200 godzin | w Il semestrze - 80
5 tygodni w V semestrze - 80
3. Potoznictwo, ginekologia i pielggniarstwo 40 godzin w V semestrze
ginekologiczno-potoznicze. 1 tydzien
4. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 160 godzin w IV semestrze
4 tygodnie
5. Choroby wewnetrzne i pielggniarstwo 160 godzin w IV semestrze
internistyczne 4 tygodnie
6. Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 160 godzin w IV semestrze
4 tygodnie
7. Geriatria 1 pielegniarstwo geriatryczne 80 godzin w IV semestrze
2 tygodnie
8. Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 80 godzin w VI semestrze
2 tygodnie
9. Psychiatria 1 pielggniarstwo psychiatryczne 80 godzin w VI semestrze
2 tygodnie
10. | Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu 80 godzin w VI semestrze
zycia 1 tydzien
11. | Opieka paliatywna 40 godzin w VI semestrze
1 tydzien
RAZEM 1200 godzin
30 tygodni
Dla cyklu 2022/2023
Lp. Zakres ksztatcenia praktycznego Praktyki Realizacja w cyklu
zawodowe ksztalcenia
1. Podstawy pielegniarstwa 120 godzin w 11 semestrze
3 tygodnie
2. Podstawowa opieka zdrowotna 200 godzin | w Il semestrze - 40
5 tygodni w V semestrze - 120
3. Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo 40 godzin w V semestrze
ginekologiczno-potoznicze. 1 tydzien
4. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 160 godzin w IV semestrze
4 tygodnie
5. Choroby wewnetrzne i pielggniarstwo 160 godzin w IV semestrze
internistyczne 4 tygodnie
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6. Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne 160 godzin w IV semestrze
4 tygodnie
7. Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 80 godzin w IV semestrze
2 tygodnie
8. Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 80 godzin w VI semestrze
2 tygodnie
9. Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 80 godzin w VI semestrze
2 tygodnie
10. | Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu 80 godzin w VI semestrze
zycia 1 tydzien
11. | Opieka paliatywna 40 godzin w VI semestrze
1 tydzien
RAZEM 1200 godzin
30 tygodni
REGULAMIN ZAJEC PRAKTYCZNYCH
§1
1. Zajecia praktyczne sg organizowane zgodnie z obowigzujacym programem studiow.
W cyklu ksztalcenia student realizuje 1100 godzin zajeé praktycznych (studia
stacjonarne) w placowkach medycznych pod kierunkiem nauczyciela zawodu
zatrudnionego przez Uczelnie.
2. Zajegcia praktyczne / praktyki zawodowe odbywaja si¢ w danym roku akademickim

zgodnie z obowigzujacym harmonogramem.

§2

Student ma prawo do:

1.

N

o ks W

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z wymaganiami Uczelni i
instytucji, w ktérej odbywa sie¢ ksztalcenie praktyczne,

warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrong i poszanowanie
godnosci osobistej,

konsultacji i pomocy opiekuna dydaktycznego,

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny zgodnie z ustalonymi kryteriami,
pomocy w planowaniu i realizowaniu samorozwoju,

Student ma prawo do trzydziestominutowe] przerwy na positek w wyznaczonym przez

nauczyciela / opiekuna praktyki czasie i miejscu.

Student ma obowiazek:

1.

2.

w trakcie zaje¢ praktycznych student pozostawac pod opieka nauczyciela
akademickiego Uczelni.

w trakcie zaje¢ praktycznych student:

- nie uzywa: telefonow komorkowych, aparatow fotograficznych, dyktafonow itp.

- nie opuszcza miejsca zaje¢¢ celem realizacji spraw zwigzanych z tokiem studiow .
w ramach zaje¢ praktycznych, ktore prowadzi pracownik zakladu opieki zdrowotnej
harmonogram godzin zaje¢ ustala¢ z osobg prowadzacg 1 opiekunem dydaktycznym
wszelkie zmiany wymagaja zgody opiekuna dydaktycznego i koordynatora zajec¢
praktycznych.

17




~

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W KOSZALINIE

przestrzegania Karty Praw Pacjenta oraz Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i
Potoznej Rzeczpospolitej Polskie;j.

zapoznania si¢ z przepisami BHP i innymi regulaminami obowigzujacymi w zaktadzie
opieki zdrowotnej oraz do ich bezwzglednego przestrzegania (w tym zakazu palenia
tytoniu).

noszenia estetycznego — petnego umundurowania z identyfikatorem — braki w
umundurowaniu stanowig podstawe do odmowienia przyjecia studenta na zajgcia.
posiadania aktualnej ksigzeczki zdrowia.

Student ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasne dziatania podjete w miejscu realizacji
zaje¢ praktycznych / praktyk zawodowych zgodnie z regulaminem studidéw.
Nauczyciel oraz pracownicy zaktadu opieki zdrowotnej, w ktorej odbywaja si¢ zajecia
nie ponosza odpowiedzialnos$ci za rzeczy osobiste studenta.
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