Zalqcznik do Zarzqdzenia nr 35/2022

Rektora PWSZ w Koszalinie z dnia 1 lipca 2022r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Biblioteki PWSZ w Koszalinie

REGULAMIN ORGANIZACYJNY BIBLIOTEKI
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koszalinie

I. Postanowienia ogodlne
§1.
Biblioteka w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koszalinie, zwana dalej
»Biblioteka", jest ogblnouczelniang jednostka organizacyjng, shuzaca potrzebom nauki
i ksztalcenia i dzialajaca na podstawie: Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach (Dz. U. Nr 85 poz. 539 z p6zn. zm.), Ustawy z dnia 20 lipca 2018r.
Prawo Szkolnictwie Wyzszym (Dz. U. z 2018r. poz. 1668), Statutu Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koszalinie, Regulaminu organizacyjnego PWSZ,
niniejszego regulaminu oraz na mocy innych ustaw, zarzadzen i regulaminéw w takim

zakresie, w jakim dotyczg jej obszaréow dzialania.

§2.
Regulamin Organizacyjny Biblioteki w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Koszalinie, zwany dalej: ,Regulaminem", okresla strukture organizacyjna
biblioteki, zadania i zakres dzialania jednostek organizacyjnych, zasady
udostepniania zbiorow bibliotecznych, korzystania z ustug Biblioteki Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koszalinie oraz obowigzki i uprawnienia dyrektora
Biblioteki.

§3.
Biblioteka stluzy potrzebom nauki i ksztalcenia zapewniajac dostep do materialtow
bibliotecznych i zasobéw wiedzy niezbednych do prowadzenia prac naukowo-

badawczych oraz procesu dydaktycznego.

§4.
Biblioteka udostepnia zbiory:
1) na miejscu w czytelni,
2) poprzez wypozyczanie indywidualne na zewnatrz,
3) poprzez wypozyczanie miedzybiblioteczne

4) w formie elektroniczne;.



§5.
Korzystajacy ze zbioréw sa zobowigzani do przestrzegania instrukcji porzadkowych
i regulaminu Biblioteki, poszanowania udostepnionych im materialéw bibliotecznych,
pomieszczen oraz wyposazenia Biblioteki. Uzytkownicy Biblioteki ponosza
odpowiedzialno$¢ materialng za stan powierzonych im materialéw bibliotecznych
oraz s3 zobowigzani do zglaszania zauwazonych brakow i uszkodzen wypozyczanych
dokumentach.

§6.
Dane osobowe czytelnikow gromadzone przez Biblioteke w PWSZ podlegaja ochronie

zgodnie z Ustawa o ochronie danych osobowych.

Zadania biblioteki
§7.
Biblioteka prowadzi dzialalno$¢é w zakresie:

1) prowadzenie wlaSciwej polityki gromadzenia i uzupehliania ksiegozbioru,
zapewniajacej dostep do niezbednych podrecznikéw, literatury fachowej
i naukowej oraz nowo$ci wydawniczych,

2) opracowanie, klasyfikacje, magazynowanie i konserwacje materialow
bibliotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

3) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i na zewnatrz,

4) zapewnianie aktualnej informacji bibliograficznej o zbiorach wlasnych i innych
bibliotek,

5) prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych,

6) szkolenie uzytkownikow w zakresie umiejetnoSci korzystania z systemu
biblioteczno-informacyjnego uczelni oraz efektywnego wyszukiwania
informacji,

7) promocje Biblioteki w srodowisku uczelnianym i lokalnym,

8) organizowanie wystaw okoliczno$ciowych,

9) przeprowadzania okresowych kontroli zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

10) unowocze$niania sposobu obstugi czytelnikéw oraz metod pracy bibliotekarza,

11) prowadzenia statystyk dla celow sprawozdawczych i oceny pracy Biblioteki,

12) badanie potrzeb uzytkownikéw oraz modernizacje form i metod pracy

bibliotecznej.



1.

Struktura organizacyjna biblioteki
§ 8.

Biblioteka jest ogoélnouczelniang jednostka organizacyjna o zadaniach
dydaktycznych, naukowych i ustugowych.
Strukture organizacyjna Biblioteki tworza:

1) Wypozyczalnia,

2) Czytelnia,

3) Czytelnia komputerowa.

Dyrektor Biblioteki
§9.

Biblioteka kieruje dyrektor Biblioteki, ktory jest bezpo$rednim przelozonym
pracownikow biblioteki.
Dyrektor Biblioteki podlega bezpos$rednio Rektorowi.
Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidlowe funkcjonowanie systemu
biblioteczno-informacyjnego, w tym przede wszystkim:
1) planuje, organizuje oraz nadzoruje prace Biblioteki w porozumieniu

z wladzami uczelni,
2) dba o rozwdj biblioteki,
3) dba o rozwdj i doskonalenie kadry bibliotecznej,
4) kieruje polityka gromadzenia i uzupeliania ksiegozbioru,
5) ustala szczegolowe zakresy czynnoSci poszczegdlnych pracownikow,
6) przygotowuje sprawozdania z dzialalnos$ci Biblioteki i przedstawia

je rektorowi,
7) dokonuje selekcji i zatwierdza wycene materialow bibliotecznych

wplywajacych w formie darow,
8) opracowuje regulaminy i instrukcje biblioteczne,
9) nadzoruje zasady opracowania, udostepniania i inwentaryzacji zbioréw,
10)dba, wraz z wyznaczonym informatykiem, o prawidlowe funkcjonowanie

komputerowego systemu bibliotecznego Patron.

Postanowienia koncowe
§10.

Regulamin wchodzi w zycie na mocy zarzadzenia wydanego przez Rektora.

2. Zmiany regulaminu dokonuje sie w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.



